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OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Favoriser une meilleure compréhension et un 
accompagnement adapté d’un enfant avec TSA en structure 
petite enfance

• Actualiser ses connaissances et pratiques professionnelles au 
regard du cadre légal en place

• Promouvoir des pratiques bienveillantes et adaptées auprès de 
ce public spécifique

Accompagner un enfant avec TSA au quotidien

Tinténiac

Le 04 mars 2026 

7 heures

250 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Sensibiliser les futurs professionnels aux réalités du handicap 
chez le jeune enfant.

• Développer des compétences professionnelles inclusives dans 
l’accueil et l’accompagnement.

• Actualiser ses connaissances et pratiques professionnelles au 
regard du cadre légal

• Promouvoir des pratiques bienveillantes et adaptées auprès de 
ce public spécifique

• Expérimenter et mettre à profit de tous les enfants accueillis, 
des outils professionnels destinés à l’origine à un public 
d’enfants à besoins particuliers

Accueillir et accompagner les enfants en situation de handicap

Tinténiac

Le 26 novembre 2025

7 heures

250 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Identifier les nouvelles connaissances sur le jeune enfant et les 
pédagogies actives 

• Appréhender son rôle au vu de ses connaissances du jeune 
enfant 

• Développer sa posture et son projet pour l'adapter aux 
nouvelles connaissances du jeune enfant

Actualiser ses connaissances pour accompagner l'enfant d'aujourd'hui

Montauban de 

Bretagne 

Le 11 Février 2026 

7 heures

250 euros 

24/06/2025 1



OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Savoir différencier émotions et sentiments chez l’enfant et 
l’adulte pour mieux accompagner les besoins affectifs. 

• Reconnaître les spécificités des émotions chez l’enfant pour 
ajuster son accompagnement éducatif

• Découvrir et expérimenter des supports pédagogiques pour 
aider les enfants à reconnaître leurs émotions

Aider l'enfant à reconnaitre et réguler ses émotions 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Adopter une posture réflexive pour mieux comprendre les 
situations rencontrées dans leur contexte.

• Renforcer sa capacité d’observation et de distanciation face 
aux situations professionnelles

• S’exercer à analyser objectivement les situations partagées 
pour adapter ses réponses professionnelles et soutenir la prise 
de recul

• Soutenir l’élaboration collective d’un positionnement 
professionnel réfléchi

• Encourager la reconnaissance et la mise en cohérence des 
postures professionnelles entre pairs

Analyser ses pratiques professionnelles 

Tinténiac

Le 10 décembre 2025

Bain de Bretagne

Le 08 avril 2026 

7 heures

250 euros 

Tinténiac

Le 10 octobre, le 04 

décembre 2025 et le 

20 mai 2026

Bain de Bretagne

Le 10 octobre, le 04 

décembre 2025 et le 

20 mai 2026

6 heures 

3 séances de 2 heures

525 euros 

24/06/2025 2



OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre le jeu libre 

• Définir le temps périscolaire 

• Aménager un espace périscolaire intérieur/extérieur/mutualisé 
ou non?

• Définir les techniques d'animation pour animer ces temps

Animer les temps périscolaires 

Rennes

Le 01 octobre et 

Le 03 décembre 2025 

14 heures

400 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre les principes et les bénéfices de l’approche 
Snoezelen dans une visée éducative et pédagogique   

• S’approprier une posture professionnelle adaptée à l’approche 
Snoezelen et transférable au quotidien        

• Intégrer l’approche Snoezelen dans son projet pédagogique et 
dans les pratiques du quotidien

Approche Snoezelen : pratique de stimulation sensorielle

Rennes

Le 01 avril 2026

7 heures

250 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Reconnaître les signes de l’épuisement professionnel et les 
facteurs de stress

• Apprendre des techniques de gestion du stress et des 
émotions

• Mettre en place des actions pour maintenir un équilibre

• Développer une démarche de prévention pour éviter le burnout

Bien-être au travail : prévenir l’épuisement dans les métiers de 

l'enfance

Montauban de 

Bretagne

Le 24 septembre et 

Le 08 octobre 2025

Bain de Bretagne

Le 19 juin et

Le 30 juin 2026 

14 heures

400 euros 

24/06/2025 3



OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Mesurer l’intérêt de la communication gestuelle en 
complément de la parole dans le développement de l’enfant

• Explorer et pratiquer les signes pour constituer un répertoire 
adapté à son usage professionnel quotidien

• Pouvoir argumenter la valeur pédagogique et relationnelle des 
signes dans la vie quotidienne de l’enfant auprès des 
professionnels et des familles

Communication Gestuelle Associée à la parole

Bain de Bretagne 

Le 20 mai et 

Le 10 juin 2026

14 heures

400 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Identifier les leviers pour créer un cadre accueillant sécurisant 
et stimulant

• Aménager les espaces de manière réfléchie pour favoriser 
l'autonomie, la curiosité et la particpation active des enfants

Créer des environnements accueillants pour renforcer l'engagement de 

l'enfant

Tinténiac

Le 28 avril et 

Le 19 mai 2026

14 heures

400 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Identifier les nouvelles connaissances sur le jeune enfant et les 
pédagogies actives 

• Appréhender son rôle au vu de ses connaissances du jeune 
enfant 

• Développer sa posture et son projet pour l'adapter aux 
nouvelles connaissances du jeune enfant

Egalité fille/garçon : repérer et agir face aux stéréotypes des genre

Bain de Bretagne

Le 27 novembre 2025

Rennes

Le 05 mars 2026

7 heures

250 euros 

24/06/2025 4



OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Explorer les approches pédagogiques favorisant le lien à la 
nature et sa préservation en structure petite enfance

• Repérer comment la nature et son respect sont intégrés dans 
les pratiques professionnelles quotidiennes

• Proposer des expériences sensorielles et ludiques en lien avec 
la nature pour éveiller la curiosité de  chacun des acteurs dans 
une structure petite enfance (enfants, familles, professionnels)

• Encourager des gestes simples de respect de la nature au 
quotidien pour les enfants

Eveiller l'enfant à la nature pour lui apprendre à l'apprécier et la 

respecter

Montauban de 

Bretagne 

Le 29 avril 2026 

7 heures

250 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Connaître les fondements et le cadre d’un parcours de 
formation en alternance

• Accueillir et intégrer un.e alternant.e sur le lieu d’activité 
professionnelle

• Accompagner la progression d’un.e alternant.e dans le cadre 
de sa formation  sur le lieu d’activité professionnelle

Formation "Maître d'Apprentissage"

Montauban de 

Bretagne

Le 15 octobre et 

Le 03 décembre 2025

Bain de Bretagne

Le 24 septembre et

Le 05 novembre 2025

Tinténiac

Le 08 octobre et 

Le 12 novembre 2025

14 heures

210 euros 

24/06/2025 5



OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Diminuer les risques d'accidents et de maladies 
professionnelles liés aux activités des professionnels de la 
petite enfance

• Participer à l'amélioration des conditions du travail du 
personnel de crèche ou d'école

• Eviter les troubles musculosquelettiques au quotidien

Gestes et Postures

Bain de Bretagne 

Le 14 janvier 2026 

7 heures

250 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Acquérir les connaissances obligatoires pour gérer vos 
activités dans des conditions d’hygiène et de sécurité 
alimentaires conformes à la réglementation française et 
européenne

HACCP - hygiène et règlementation alimentaire en restauration 

collective

Montauban de 

Bretagne 

Le 10 juin et 

Le 01 juillet 2026 

14 heures

400 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Acquérir les connaissances de base sur le fonctionnement du 
cerveau de l’enfant : repérer les notions clés des neurosciences 
affectives et sociales

• Identifier les effets du stress chez l’enfant sur le 
fonctionnement de son cerveau

• Adapter son accompagnement en s’appuyant sur les apports 
des neurosciences affectives et sociales pour plus de justesse 
et de bienveillance.

Introduction aux Neurosciences Affectives Sociales (N.A.S) 

Redon

Le 28 Janvier 2026

7 heures

250 euros 

24/06/2025 6



OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Identifier les types de lecture animée

• Concevoir et pratique une lecture animée

La place de la littérature enfantine dans le quotidien des 

professionnels intervenant auprès des enfants

Rennes

Le 29 avril 2026

7 heures

250 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

THEME PHILO :
• Identifier les spécificités des ateliers de philosophie adaptés aux 

enfants
• S’initier à la philosophie comme moyen de faciliter la communication 

entre enfants et professionnels
• Conduire des actions de médiation entre enfants grâce à des 

approches philosophiques
• Repérer les acteurs ressources pour l’animation des temps de 

philosophie avec les enfants

THEME expression corporelle : 
• Comprendre comment le corps et l’expression corporelle participent 

au développement psychomoteur de l’enfant dans un contexte 
éducatif

• Développer et diversifier son langage corporel à travers des 
expériences pratiques

• Créer et animer un espace d’expression corporelle adapté aux enfants

THEME TAPIS CONTES :
• Comprendre l’intérêt et le fonctionnement des tapis contés
• Concevoir un tapis conté adapté à une animation avec des enfants en 

milieu de la petite enfance

• Objectifs plus génériques à appliquer pour chaque outil de médiation :
• Caractériser les outils de médiation appropriés pour les enfants.
• Comprendre comment les outils de médiation interviennent dans la 

relation à l’enfant 
• Identifier le rôle des outils de médiation dans la construction de la 

confiance en soi

Les outils de médiations dans la relation à l’enfant 

Tapis contés, sophrologie, expression corporelle, médiation animale, 

le portage physiologique

Bain de Bretagne 

Le 15 octobre, 

Le 19 novembre et

Le 26 novembre 2025

Tinténiac

Le 27 mai

Le 03 juin et 

Le 20 juin 2026

21 heures

525 euros 
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Comprendre les enjeux du premier accueil pour l’enfant et sa 
famille     

• Identifier les besoins spécifiques de l’enfant et de ses parents 
lors de cette période de transition     

• Adopter une posture professionnelle adaptée pour instaurer 
une relation de confiance avec les familles  

• Mettre en place des pratiques d’accueil cohérentes avec le 
projet de votre structure

Premier accueil, accompagner les enfants et leurs familles

Montauban de 

Bretagne 

Le 17 juin 2026 

7 heures

250 euros 

Repérer les violences éducatives ordinaires

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Clarifier la définition de la VEO pour mieux la repérer dans les 
pratiques éducatives

• Identifier les impacts immédiats et durables des VEO sur le 
développement de l’enfant

• Découvrir, utiliser et s’approprier les ressources 
professionnelles de Stop VEO afin de prévenir les violences 
éducatives ordinaires.

Tinténiac

Le 03 décembre2025

Montauban de 

Bretagne

Le 01 avril 2026 

7 heures

250 euros 
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Former des sauveteurs-secouristes du travail capables 
d’intervenir efficacement face à un accident, dans le respect de 
l’organisation de l’établissement et des procédures de 
prévention

• Réagir de manière appropriée face à une situation d’accident
• Réaliser les gestes de premiers secours adaptés à chaque 

situation, tant en direction des enfants accueillis, que des 
adultes aussi avec lequel le professionnel petite enfance 
travaille (familles, membres d’équipe)

• Participer à la mise en œuvre d’actions de prévention dans son 
environnement professionnel

Sauveteur Secouriste du Travail - Formation initiale

Rennes

Le 18 et 19 juin 2026

7 heures

400 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Actualiser ses connaissances et pratiques professionnelles au 
regard du cadre légal

• Réagir de manière appropriée face à une situation d’accident
• Réaliser les gestes de premiers secours adaptés à chaque 

situation, tant en direction des enfants accueillis, que des 
adultes aussi avec lequel le professionnel petite enfance 
travaille (familles, membres d’équipe)

• Participer à la mise en œuvre d’actions de prévention dans son 
environnement professionnel

Sauveteur Secouriste du Travail - Recyclage MAC

Rennes

Le 17 juin 2026 

7 heures

250 euros 

OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Repérer les enjeux d’une communication constructive avec les
familles

• Identifier les freins, les besoins et les attentes des familles
• Adapter sa posture professionnelle et sa communication selon

les différentes situations (accueil, séparation, préoccupations,
conflits, etc.)

• Mobiliser des outils concrets et des techniques de
communication pour faciliter les échanges au quotidien et
renforcer la coéducation

• Savoir poser un cadre professionnel clair tout en maintenant
une relation bienveillante et respectueuse

Savoir communiquer avec les familles

Rennes

Le 28 janvier 2026 

14 heures

400 euros 
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

• Renforcer la sécurité des enfants et du personnel en cas 
d’incendie

• Actualiser ses connaissances et pratiques professionnelles au 
regard du cadre légal

• Repérer les zones à risque dans sa structure et adopter les 
bons gestes au quotidien

• Appliquer les protocoles et consignes de sécurité incendie mis 
en place au sein de son établissement.

Sécurité incendie, équipier de première intervention

Rennes

Le 30 avril 2026 

7 heures

250 euros 
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Pour plus d'informations, vous pouvez contacter le CFA ECB :

Clémence ROBIC - 06.02.12.37.26 / 02.22.06.06.13  
clemence.robic@enseignement-catholique.bzh

Possibilité de mettre en place une formation au sein de votre 
établissement avec un programme personnalisé à vos 
besoins.

Et ce n’est pas tout : nous vous accompagnons dans les 
démarches de prise en charge OPCO (AKTO, OPCO EP, …) !  

mailto:clemence.robic@enseignement-catholique.bzh


ASPECT BRETAGNE – CFA ECB 

9 Rue Franz Heller 35 700 RENNES - Tél : 02-22-06-06-13 
N° SIRET 485 388 201 00041 – Code APE : 9499Z – Numéro d’activité : 53351043235. 

BULLETIN D’INSCRIPTION 

Bulletin à retourner à l’OF ECB 
Par mail : of.ecb@enseigement-catholique.bzh

Pour le remplir en ligne : Cliquer ici  
FORMATION 

Nom de la formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Date(s) de session : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Lieu :Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

INFORMATIONS DE L’ENTREPRISE OU L’ORGANISME 

Raison Sociale : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

N ° de Siret :  Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.   

Code NAF : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Effectif de l’entreprise : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Adresse : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Code postal : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.  Ville :  Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Contact dans l’entreprise  

Nom et Prénom Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Mail : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

Numéro de téléphone : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

PERSONNE SIGNATAIRE DE LA CONVENTION 

☐Mme  ☐M.  Nom et Prénom : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Fonction : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 

MODALITE DE REGLEMENT  

☐ Par l’entreprise

☐ Par un OPCO (Accord à nous faire parvenir avant le début de la formation)

Nom de L’OPCO : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

☐ Financements personnels

mailto:of.ecb@enseigement-catholique.bzh
https://www.cfa-ecb.fr/wp-content/uploads/2025/06/Bulletin_inscription.docx


ASPECT BRETAGNE – CFA ECB 

9 Rue Franz Heller 35 700 RENNES - Tél : 02-22-06-06-13 
N° SIRET 485 388 201 00041 – Code APE : 9499Z – Numéro d’activité : 53351043235. 

 

 

BULLETIN D’INSCRIPTION 
 

Bulletin à retourner à l’OF ECB 
Par mail : of.ecb@enseigement-catholique.bzh 

 

 

ACCESSIBILITE DES FORMATIONS   
 

Notre organisme de formation s'engage à faciliter l'accès à nos formations aux personnes en situation de 
handicap. Si vous avez des besoins spécifiques en termes d’aménagements pédagogiques, techniques ou 
logistiques, merci de nous le signaler afin que nous puissions vous proposer des solutions adaptées. 
 

PARTICIPANT 1  
 

 

Intitulé du poste : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.  
 
Attentes concernant la formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 
 
Avez-vous des besoins spécifiques en lien avec une situation de handicap (par exemple concernant la 
vue, l’ouïe, l’apprentissage, la santé mentale, la mobilité ou autre)  ? 
☐ Oui, je souhaite être contacté pour discuter des aménagements nécessaires. 
☐ Non. 
 

PARTICIPANT 2 
 

Nom Prénom Date de naissance  Mail 
Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

 
 

Intitulé du poste : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 
 
Attentes concernant la formation : Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 
 
Avez-vous des besoins spécifiques en lien avec une situation de handicap (par exemple concernant la 
vue, l’ouïe, l’apprentissage, la santé mentale, la mobilité ou autre)  ? 
☐ Oui, je souhaite être contacté pour discuter des aménagements nécessaires. 
☐ Non. 
 
 

CONDITIONS GENERALES DE VENTE  
 

Remplir ce bulletin d’inscription vaut acceptation des conditions générales de vente 
Les conditions générales de ventes sont disponibles ICI   

 

Nom Prénom Date de naissance  Mail 
Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Nom Prénom Date de naissance  Mail 
Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Nom Prénom Date de naissance  Mail 
Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Nom Prénom Date de naissance  Mail 
Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Cliquez ou appuyez ici 
pour entrer du texte. 

Les données personnelles recueillies sur le présent formulaire sont utilisées dans le cadre de l’inscription, de la gestion et du suivi de la 
formation par les services d’ASPECT BRETAGNE-CFA ECB en charge du traitement. Conformément à la réglementation française et 

européenne elles sont conservées pour la durée légale de prescription des contrôles administratifs et financiers applicables aux actions de 
formation. Vous disposez sur vos données d’un droit d’accès, de rectification, de limitation du traitement, d’effacement ainsi que d’un droit 

d’opposition et de portabilité qui peut être exercé par courrier 9 rue Franz Heller 35 700 Rennes ou à l’adresse mail cfa.ecb@e-c.bzh. 

mailto:of.ecb@enseigement-catholique.bzh
https://www.cfa-ecb.fr/wp-content/uploads/2024/07/conditions-generales-de-vente.pdf
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